la equidad, justicia y libertad”.

Juzgado Laboral del Poder Judicial del Estado de Campeche.

NOTIFICACION POR BOLETIN ELECTRONICO
JUICIO LABORAL.
LEGAJO NUMERO: 06/23-2024/JL-I.

Licenciado Emir del Carmen Romero Morales, en su caracter de apoderado juridico de Tiendas Soriana S.A. de C.V.

En el Legajo ndmero 06/23-2024/JL-I, relativo al escrito presentado por el Licenciado Emir del Carmen Romero Morales,
en su caracter de apoderado juridico de Tiendas Soriana S.A. de C.V., mediante el cual solicita se le expida la relacién y/o
lista acerca de todos los juicios donde se encuentre como demandados Tiendas Soriana S.A. de C.V. y/o Administracion
Soriana S.A. de C.V..; con fecha 07 de noviembre de 2023, se dicté un proveido, mismo que en su parte conducente dice:

“...Juzgado Laboral del Poder Judicial del Estado, sede Campeche. San Francisco de Campeche, Campeche, 07 de
noviembre de 2023.

Vistos: 1) Con el escrito de fecha 11 de octubre de 2023, suscrito por el Licenciado Emir del Carmen Romero Morales, en
su caracter de apoderado juridico de Tiendas Soriana S.A. de C.V., mediante el cual solicita se le expida la relacién y/o lista
acerca de todos los juicios donde se encuentre como demandados Tiendas Soriana S.A. de C.V. y/o Administracién Soriana
S.A. de C.V. En consecuencia, se acuerda:

PRIMERO: Radicacién.

Se tiene por recibido el oficio de cuenta, motivo por el cual se ordena formar legajo y registrarlo en el Libro de Gobierno
correspondiente, asi como en el Sistema de Gestién y Expediente Electrénico en Materia de Justicia Laboral, con el nimero:
6/23-2024/JL-1.

SEGUNDO: Personalidad juridica.

En atencién de la Escritura Publica nimero ciento setenta y seis (176) de fecha 22 de abril de 2022, pasada ante la fe del
Licenciado Rodrigo Ramén Baca Bonifaz, Notario Publico Titular de la Notaria Pablica nimero 24, del Primer Distrito Registral
de Monterrey, Nuevo Leon; con fundamento en la fraccién |l del articulo 692 de la Ley Federal del Trabajo en vigor, se
reconoce la personalidad juridica al Licenciado Emir del Carmen Morales, como apoderado juridico de Tiendas Soriana
S.A.de C.V.

Autorizacién para oir y recibir notificaciones —
Por otro lado, al designar el apoderado legal a los ciudadanos Johan Ignacio Morales Paredes y Moisés Alfonso Buendia
Arteaga, para oir y recibir toda clase de notificaciones y documentos en su nombre y representacion, con fundamento en la

ultima parte de la fraccion Il del articulo 692 de la Ley Federal del Trabajo en vigor, se autoriza a los antes citados Unicamente

para tales efectos, ello previa identificacion de su persona.

TERCERO: Se ordenan notificaciones por Estrados o Boletin Electrénico.

Tomando en consideracién que el Licenciado Emir del Carmen Morales, como apoderado juridico de Tiendas Soriana
S.A. de C.V. no sefald domicilio para oir y recibir notificaciones, en esta Ciudad Capital de San Francisco de Campeche,
Campeche; en términos de la segunda parte del parrafo primero del articulo 873-A, en relacién con el primer parrafo del
numeral 739, ambos de la Ley Federal del Trabajo en vigor, se ordena que las subsecuentes notificaciones personales
del promovente se realicen por medio de boletin o estrados electrénicos, segun proceda conforme a la Ley Federal
del Trabajo en vigor.

CUARTO: No ha lugar a la solicitud realizada.

Se declara improcedente la peticion realizada por el apoderado juridico de la demandada Tiendas Soriana S.A. de C.V., en
razén de que no indica el nimero de expediente en el cual fijie su causa de pedir a fin de poder analizar el interés juridico
establecido en el numeral 689 de la Ley Federal del Trabajo. Cabe decir, que no existe precepto en la legislacion laboral que
establezca la obligacion de informar a cualquier persona sobre juicios laborales en los cuales no sea parte. Por el contrario,
acorde a lo establecido en el articulo 110 de la Ley General de Transparencia los expedientes en tramite son informacién
reservada.

Asimismo, es menester citar que toda comparecencia en autos implica las consecuencias procesales establecidas en la
legislacién laboral, principalmente las relativas a la primera comparecencia a juicio citada en el articulo 739 de la Ley Federal
del Trabajo.

QUINTO: Devolucién de documentos.
Con fundamento en lo dispuesto en los numerales 695 y 797 de la Ley Federal del Trabajo en vigor, devuélvase al apoderado
juridico los instrumentos notariales descritos a continuacién:

e  Escritura Publica nimero ciento setenta y seis (176) de fecha 22 de abril de 2022, pasada ante la fe del Licenciado
Rodrigo Ramon Baca Bonifaz, Notario Publico Titular de la Notaria Publica nimero 24, del Primer Distrito Registral
de Monterrey, Nuevo Leén.

*  Escritura Plblica nimero veinticuatro mil setecientos noventa y siete (24797) de fecha 01 de octubre de 2021,
pasada ente la fe del Licenciado Francisco Javier Mata Rojas, Titular de la Notaria Publica niimero 49, del Primer
Distrito Registral de Monterrey, Nuevo Leén.

Lo anterior, previa copia certificada y constancia de recibido que obre autos del presente expediente.

Con fundamento en el numeral 695 de la Ley Federal del Trabajo en vigor, se le da vista a la parte demandada para que, en
un plazo de 15 dias habiles, contados a partir del dia en que surta efectos su notificacion de este acuerdo, se apersone a la
oficina del juzgado laboral para realizar la devolucién de documentos, debiendo tramitar su cita en el numero telefénico de

este Juzgado Laboral: 9818130664 Ext. 1246.

-Exhortacién a la parte demandada-
Se le hace saber a la parte demandada que, de no acudir a solicitar la devolucién de documentos originales en el
plazo concedido, o bien, de declararse el presente juicio como asunto total y definitivamente concluido, sin que las
partes hubieren comparecido para tal efecto, se enviara el expediente original al Archivo Judicial y se procedera a la
destruccion de los documentos originales.

SEXTO: Acumulacién.
Con fundamento en las fracciones VI y X del articulo 72 de la Ley Organica del Poder Judicial del Estado, intégrese el escrito
y documentacion anexa, para que obren conforme a Derecho corresponda.




“Hacer efectivos los derechos humanos de las mujeres indigenas es proteger
la equidad, justicia y libertad”.

Juzgado Laboral del Poder Judicial del Estado de Campeche.

SEPTIMO: Archivo.

Una vez dado cumplimiento a lo indicado en parrafos anteriores y al no haber nada pendiente por tramitarse en este asunto
laboral, de conformidad con lo dispuesto en el segundo parrafo del articulo 724 de la Ley Federal del Trabajo en vigor,
archivese el presente expediente como asunto total y definitivamente concluido, por lo que en cumplimiento a lo
establecido en el numeral 712 Ter de la Ley Federal del Trabajo en vigor, en relacién con la fraccién X del ordinal 54 de la
Ley Organica del Poder Judicial del Estado en vigor; enviese el expediente principal al Archivo Judicial.

Notifiquese mediante boletin electrénico y cimplase. Asi lo proveyd y firma, la Maestra Claudia Yadira Martin Castillo,
Jueza del Juzgado Laboral del Poder Judicial del Estado sede Campeche, ante el Licenciado Erik Fernando Ek Yafiez,
Secretario de Instruccion Interino, quien certifica y da fe, en términos de los numerales 610 y 839, en relacién con el segundo
parrafo del ordinal 871, todos de la Ley Federal del Trabajo en vigor.

Notifiquese y camplase. Asi lo provee y firma, el Licenciado en Derecho Erik Fernando Ek Yafiez, Secretario de Instruccién Interino del
Juzgado Laboral del Poder Judicial del Estado, sede Campeche. ..."

Lo que notifico a usted por medio de lista electrénica, de conformidad con lo dispuesto en los articulos 739 Ter fraccién lil,
745, 745-Bis y 746 de la Ley Federal del Trabajo vigente, en relacién con el numeral 47 de la Ley Organica del Poder
Judicial del Estado de Campeche, en vigor, para los efectos legales a que haya lugar.- DOY FE.

San Francisco de Campeche, Campeche a 24 de noviembre de 2023.
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